美國印地安那州與明尼蘇達州之教師資格認證

實習輔導室

印地安納州教師資格的取得與認證

1. 檢覈機構：由印地安納州專業標準委員會（The Indiana Professional Standards Board ，IPSB）負責建立師資培育與核發教師證書。

2. 檢覈方式：在修習師資培育課程前，要先通過參加前專業技術測驗（Pre-professional Skills Test，PPST），才可申請修習IPSB所核可之師範教育課程，並於畢業前申請試教。完成大學一般學位與師範教育課程後，還須通過印第安那州教師能力測驗。該測驗包括兩種，一為國家教師考試（National Teacher Examination，NTE）一為國家教師考試專長測驗（NTE specialty test），這些考試皆由教育測驗服務社（ETS）所編制之標準化測驗。當完成學分與通過測驗後，才可將相關資料送至IPSB，申請教師證書。（如圖一）

3. 主修、副修：一般希望教師至少有一副修課程，使往後應甄時較有希望被錄取。因將來在畢業證書上會載明主、副修，使教師可在任教學校教授此兩種課程，故在試教學分上，除主修的試教外，還需加上副修的試教學分。而副修的換證期限是跟隨主修科目，一般有效期限為五年。

	進入大學

↓

通過PPST測驗

申請修習IPSB所核可之師範教育課程

申請主（副）修科目
↓

畢業前完成主（副）修試教學分

↓

參加測驗

1.國家教師考試，NTE

            2.國家教師考試專長測驗

↓

申請合格教師證書

圖一  印地安納州師資培育檢覈模式


明尼蘇達州教師資格的取得與認證

1. 檢覈機構：該州設有教學委員會（Board of Teaching）負責推動師資檢覈標準設定、檢覈績效研究、檢覈體制建立等事務。另設有證書檢覈單位（Licensing Department），負責相關認證事宜。
2. 檢覈方式：主要由大學和專業發展學校(Professional Development School，PDS)共同負責師資培育工作。前者偏重知識理論，後者偏重實務技能。當完成所有認定之師資培育課程後，即將相關資料、申請書、指紋卡等文件送至檢覈單位，申請教師初始證書（entrance license）。如欲申請繼續證書（Continuing License）者，即需持有初始證書，並具有一年的教學經驗。

3. 如非在明州完成師資培育課程者，除需完成認可學校所設之師資培育課程，及基本檢覈資料外，還需修過人際關係課程（Human Relations Program）及通過PPST測驗，才可申請教師證書。

	修習認可之師資培育課程

↓

通過初始實習檢覈，獲頒實習證書

↓

參與專業發展學校（PDS）之教育實習

↓

修畢教學專業教育課程

↓

通過初始專業檢覈，獲頒初始證書

（審核申請書、學士學位、指紋卡）

↓

申請繼續證書 

（審核初始證書、1年教學經驗）

圖二  明尼蘇達州師資培育檢覈模式
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